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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kauno r. Garliavos lopselio-darzelio ,,Egluté” veiklos planas 2025 metams parengtas, atsizvelgiant
] strateginio plano 2023-2027 m. kryptis: ugdymas(is), sveikatingumas bei saugi ir funkcionali
aplinka. Pasiekti i§sikelti tikslai ir uzdaviniai.

1. Strateginis tikslas. Ugdymo praktikoje taikyti strategijas, skatinancias vaiky saviraiskg ir vaiko
ugdyma(si).

1.1.UZdavinys. Pasirengti dirbti pagal atnaujintg ikimokyklinio ugdymo programa.

Rezultatas. Nuo rugsejo 1 d. jgyvendinama ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai pritarta Kauno
rajono savivaldybés mero 2025 m. liepos 31 d. potvarkiu Nr. MP-938 ir patvirtinta Kauno r.
Garliavos lopSelio-darzelio ,,Egluté” direktoriaus 2025 m. rugpjacio 1 d. jsakymu Nr. V(1.31.)-51.
Su atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa supazindinti tévai.

Organizuota metodiné pagalba mokytojams, siekiant kokybiskai jgyvendinti atnaujinta ugdymo
turinj: 37 proc. ikimokyklinio ugdymo mokytojy dalinosi ugdymo konteksty kiirimo praktika, 17
proc. rodé atviras veiklas, 14 proc. dalijosi naratyvinio zaidimo organizavimo geraja patirtimi, 37
proc. dalyvavo diskusijoje apie naujy metodiniy priemoniy taikyma vertinant vaiky pasiekimus.
1.2.Uzdavinys. Pagerinti jtraukiojo ugdymo kokybe.

Rezultatas. Bendruomeneés Svietimui jtraukiojo ugdymo tema organizuoti 2 renginiai. Psichologes
inicijuota nauja bendravimo su tévais forma — kartg per ménesj siun¢iami naujienlaiskiai tévams
jiems aktualiais klausimais su praktinémis uzduotimis. 63 proc. tévy, teikusiy griztamajj rysj, tokj
konsultavimo biida jvertino kaip ,,labai naudingg“. Vaiko geroves komisija organizavo 11 posédziy,
surengé 15 pokalbiy, kuriuose dalyvavo SUP turinCiy vaiky tévai ir mokytojos, aptartos vaikui
teikiamos vaikui paslaugos, parengtos 8 pritaikytos ugdymo programos.

Padidejo galimybes teikti specialiaja pagalba. Nuo rugséjo meénesio dirba spec. pedagogas (0,25
etato), nuo spalio meénesio padidéjo logopedo darbo kriivis 0,25 etato. Teikiama specialisty pagalba:
68 vaikams — logopedo, 12 vaiky — psichologo, 6 vaikams — specialiojo pedagogo.

1.3. Uzdavinys. Kelti mokytojy kvalifikacija.

Rezultatas. 48 proc. mokytojy dalyvavo testiniuose NSA organizuotuose mokymuose
,»Jkimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis ikimokyklinio
ugdymo programos gairémis“, 92 proc. mokytojy naudojosi mokymy platforma Pedagogas.lt ir
dalyvavo seminare ,Mokytojo autoritetas: kaip atrasti savo mokymo stiliy ir bati vertingam®, 2
mokytojai ir 2 logopedai dalyvavo ilgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo programoje ,Zaidimai




moko®“. Suteiktos pretenduojamos jgyti vyresniojo mokytojo kvalifikacinés kategorijos 2
ikimokyklinio ugdymo mokytojoms.

2.Strateginis tikslas. Ugdyti bendruomenés sveikos gyvensenos kompetencija.

2.1. Uzdavinys. Ugdyti vaiky sveikos gyvensenos kompetencija.

Rezultatas. Vykdytos veiklos, skatinancios vaiky fizinj aktyvuma: respublikinis projektas , Lietuvos
mazyjy zaidynés“ (dalyvavo 100 proc. vaiky), Lietuvos futbolo federacijos projektas ,,Futboliukas*
(dalyvavo 34 proc. vaiky). Bendradarbiaujant su Kauno rajono visuomenes sveikatos biuru
igyvendintas projektas ,Prevenciniy priemoniy, stiprinanCiy sveikatg, psichologine gerove ir
atsparumg, jgyvendinimas Kauno rajono savivaldybéje“ (dalyvavo 17 proc. vaiky). Vykdyta
socializacijos programa ,,Laimingas vaikas“ (dalyvavo 100 proc. vaiky). Atliktas prieSmokyklinio
amziaus vaiky savijautos tyrimas — 78,5 proc. vaiky darzelyje jauciasi laimingi visg dieng.

2.2. Uzdavinys. Formuoti bendruomenés nariy teigiamas nuostatas sveikai gyventi, ripintis savo ir
kity bendruomenés nariy sveikata.

Rezultatas. Mokymy ir psichologinio konsultavimo centro specialistai atlikto tyrimg ir pateiké
1§vadas apie mokyklos mikroklimatg. Organizuota bendruomeneés sventé, kurioje dalyvavo daugiau
nei 75 proc. tévy (globéjy). Parengtas ilgalaikis projektas ,,Mano pomégis“. 64 proc. tévy (globéjy)
dalyvavo projekto veiklose t.y. kartu su vaikais skaité grupéje knygas, vedé kiirybines veiklas,
gamino sveiko maisto uzkandZius ir pan.

I SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

proc. mokytojy
dalyvavo bendrose
veiklose su kitomis

jvykdytos)

8.1. Organizuoti ir | Inovatyviy One maziau 60 proc. [0 65 proc. mokytojy
uztikrinti ugdymo mokytoju dalyvavo dalyvavo STEAM tematikos
STEAM veikly metodiky, STEAM tematikos veiklose (kvalifikacijos
integracija priemoniy, veiklose (kvalifikacijos | tobulinimo renginiai, atviros
ugdymo gerinanciy tobulinimo renginiai, pamokos ir kt.);
procese ugdymo kokybe, | atviros pamokos ir kt.);

taikymas. One maziau nei 30 0100 proc. mokytojy

dalyvavo bent vienoje
veikloje su kitomis
ugdymo jstaigomis

ugdymo jstaigomis (tinklaveika);
(tinklaveika);

0 atlikta STEAM 0 atlikta STEAM
priemoniy priemoniy

poreikio analize, poreikio analize.
parengtas priemoniy Isigyta STEM priemoniy

jsigijimo planas.

atnaujintam ugdymo turiniui
jgyvendinti ir jrengta
,,Stemoteka™.

Parengta STE(A)M ugdymo
strategija 2025-2027
metams. Pateikti mokyklos




patirties jrodymai STEM
mokyklos Zenklo portale
(stemschoollabel.eu), veikla
jvertinta pagal S7EM
mokyklos kriterijus,
suteiktas patyrusios STEM
mokyklos Zenklas.

8.2. Stiprinti
metodinés
veiklos
organizavimg

Profesiné
bendruomené,
kuri dalijasi
id¢jomis,
1Zvalgomis ir
1§Sukiais, taiko
veiksmingus
mokymo biidus,
kurie pagerina
mokiniy
mokymosi
pasiekimus.

ONe maziau kaip 1
parengta ir aprobuota
metodiné priemoné;

[OONe maziau kaip 1
suorganizuota metodiné
diena;

OONe maziau kaip 2
organizuotos atviros
pamokos (veiklos);

ONe maziau kaip 2
skaityti praneSimai
rajono ir/ar Salies
pedagogams.

ONe maziau kaip 1
parengtas ir
1gyvendintas
rajono/Salies/
tarptautinis su ugdymu
susijusiy projekty.

O Parengta ir Kauno r.
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojy metodiniame
biirelyje aprobuota metodiné
priemone — Vaizdo
zaldimai ,,Interaktyvus
muzikos klausymas®.

O suorganizuotos 2
metodinés dienos:
,Jtraukiojo ugdymo gerosios
patirtys® Kauno r.
ikimokyklinio 1r
prieSmokyklinio ugdymo
mokytojams ir

Garliavos ir Garliavos
apylinkiy ikimokykliniy
istaigy mokytojy metodiné
diena ,,STEAM veikly
praktika®.

O organizuotos 4 atviros
veiklos Kauno rajono
mokytojams, 3 atviros
veiklos jstaigos
mokytojams.

O skaityti 2 praneSimai
rajono mokytojams,

1 pranesimas Salies
mokytojams.

O Europos mokykly
Svietimo platformoje
eTwinning parengtas ir
jgyvendintas

projektas ,,Mes zaidziame
pasaka”.

8.3. Stiprinti
pilietiSkumo
ugdyma.

Organizuojami
renginiai
skatinantys
vaiky ir kity
bendruomeneés
nariy
pilietiSkuma.

[0 Ne maZziau nei 2
parengti ir jgyvendinti
projektai, skirti
pilietiSkumo ugdymui.

O Ne maziau kaip 1
dalyvauta

O Parengti ir jgyvendinti 2
projektai, skirti pilietiSkumo
ugdymui: ,,Mes tikrai mylim
Lietuva™ ir ,,Pazintis su M.
K. Ciurlioniu®.

O Dalyvauta Lietuvos
nacionalines kultiiros centro
konkurse ,,Visa mokykla




respublikiniame
konkurse/projekte.

O Bendradarbiaujant su
Kauno r. Garliavos ir
jos apylinkiy
ikimokykliniy jstaigy,
pozityvios
komunikacijos
komandos, Tvaraus
palaikymo grupe,
organizuotas vienas
renginys skirtas Kauno
rajono 70-meciui.

Soka 2025 (III vieta-
pagrindinio prizo nugalétoja.
Daugiausiai mokykly —
konkurso dalyviy — subtirusi
savivaldybé) ir
respublikiniame lietuviy
liaudies dainy festivalyje
,,JKai uzdainuoju, tai skamba
kloniai®.

O Bendradarbiaujant su
Kauno r. Garliavos ir jos
apylinkiy ikimokykliniy
jstaigy, pozityvios
komunikacijos

komandos, Tvaraus
palaikymo grupe,
organizuotas renginys
skirtas Kauno rajono 70-
meciui: Kauno rajono sporto
centre organizuotas renginys
., Futboliuko Kalédos®,
kuriame dalyvavo 190 vaiky
i§ 6 Kauno rajono
ikimokykliniy jstaigy.

N

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PricZastys, rizikos

2.1.-

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

UZztikrintas Darbotvarkes ,, Tvari mokykla
2030 jgyvendinimas Darzelyje:
organizuotas jsivertinimo procesas pagal
., Tvariy mokykly“ jsivertinimo vadova,
koordinuotas 2025 m. tobulinimo plano
parengimas ir jgyvendinimas, skatintas
darbuotojy, vaiky ir tévy jsitraukimas j
tvarumo iniciatyvas bei vykdyta veikly
stebésena.

Kauno r. Garliavos lopSelio-darzelio ,Eglutée
bendruomené jsitrauké | tvarios mokyklos
iniciatyvas. Atsizvelgiant | Lietuvoje Svietimo
sektoriuje diegiamas iniciatyvas:

eatliktas Darzelio jsivertinimas pagal
Darbotvarkés ,Tvari mokykla 2030“ tvariy
mokykly jsivertinimo vadova. Rezultatai rodo,
kad mokykla atitinka Darbotvarkés , Tvari
mokykla 2030“ pirmos pakopos reikalavimus,
turi nemazai pozymiy antros pakopos;

« organizuota akcija ,,Gerumas kuria tvaruma®,
skatinancios darbuotojy, vaiky ir tévy isitraukima
j tvarumo iniciatyvas.  Akcijos = metu
bendruomenés  nariai  (tévai  (globgjai),
darbuotojai) ir vietiné bendruomene (aplinkiniy
namy ir Garliavoje esanio Kriziy centro
gyventojai,) dalijosi vaikiSkais drabuZziais,
knygelemis, Zaislais. Tévai (globgjai) teigiamai




jvertino akcijg ir sitilé tokias akcijas organizuoti
kasmet;

 siekiant tapti tvaria ir aplinkai draugiska
ugdymo jstaiga, mokykloje 100 proc. atnaujinta
apSvietimo sistema — tradicinés lempos pakeistos
LED apsvietimu,

« ekspertui jvertinus teritorijoje auganciy zeldiniy
bikle, nukirsti 4 blogos buklés nesaugiis medziai.

3.2. Koordinuotas darzelio pasirengimas
iSorés vertinimui, siekiant ugdymo kokybeés
jvertinimo ,,labai gerai“ ir ,,gerai‘.

Dalyvavau mokymuose ir jgijau veiklos iSorinio
vertinimo  iSorés  vertintojo  kvalifikacing
kategorijag (patvirtinta Nacionalineés S§vietimo
agenttros direktoriaus 2025 m. rugpjicio 8 d.
jsakymu Nr. VK-912 ,Dél iSorés vertintojy
kvalifikaciniy kategorijy suteikimo®).
Kvalifikaciné kategorija:

o suteikia teis¢ ir kompetencija dalyvauti kity
$vietimo jstaigy iSoriniame veiklos vertinime;

e leidzia profesionaliai jvertinti ugdymo
kokybe, taikant vieningus kriterijus ir metodikas;
o padeda stiprinti strateginio  planavimo,
savianalizés ir kokybés uztikrinimo gebéjimus
savo jstaigoje;

e sudaré galimybes dalintis geraja patirtimi ir
prisidéti prie Darzelio sistemos kokybeés
gerinimo.

Darzelio mokytojams suteikta metodiné pagalba,
siekiant pasiruosti iSoriniam vertinimui: stebéta ir
iSanalizuota 12 mokytojy atviros veiklos, aptartos
veiklos tobulinimo galimybés..

3.3. Tinklaveika Garliavos lopselio-
darzelio ,,Obeléle” renovacijos metu.

¢ Organizuoti darbai Darzelio salés patalpy
atlaisvinimui. Garliavos lopSelio-darzelio
,Eglute” saléje jrengta viena ugdymo grupe
Garliavos lopSelio-darzelio ,,Obeléles” vaikams.
« Pasiruo§ta maisto gaminimui didesniam vaiky
skaiCiui: nupirkti 2 Saldytuvai, darzoviy
pjaustykle, smulkus inventorius.

« Gaminamas maistas iSvezimui penkioms
Garliavos lopSelio-darzelio ,,Obelelés® grupéms
(75 vaikams). Uztikrintas 6 ugdymo grupeéms
vaiky maitinimas renovacijos laikotarpiu.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

4.1.




. I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitq)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 2o 3 4o
5.2, Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas Io 2o 30 4K
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas o 2o 30 48

54. Ziny, gebé¢jimy ir jgudziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | lo 2o 30 4g
sickiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 2o 30 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

i e . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo apras§ymas atitinkamas langelis
. . . e . o VirSijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy ks B
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [
IS dalies
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé¢ uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius O
; ; vi . . . Neatitinkantis
6.4. Puse¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Tikesgiy [
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymo kompetencija
7.2. Bendrgsias kompetencijas

V SKYRIUS )
KITUY METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uZduotys
ivykdytos)
Organizuoti Suteikta veiksminga e Visos (100 proc.) besikreipianCios
kokybiska mokymosi Ir Seimos gauna konsultacing pagalbg ir
ugdqu(so, Svietimo pagalba. informacijag apie socialing, pedagogine,
telkiant mokyklos




bendruomene.

Saugios mokymosi
aplinkos uZztikrinimas

psichologine, specialiaja
pagalba;

e visi (100 proc.) mokiniai, kuriems
nustatyti dideli ir labai dideli specialieji
ugdymosi poreikiai, mokykloje gauna
reikiamg (logopedo, spec. pedagogo,
psichologo) pagalba;

e suorganizuoti 80 proc. mokiniy Seimy

pedagogine

ir mokytojy susitikimai, individualios
konsultacijos su mokytojais.
e Parengtas ekstremaliy situacijy

valdymo planas. Su planu supazindinta
100 proc. ugdymo jstaigos darbuotojy;

e pedagoginiy darbuotojy, patobulinusiy
kompetencijas Siose srityse, dalis:

- jtraukiojo ugdymo srityje 40 proc.;

- kriziniy situacijy valdymo srityje 50
proc.

Uztikrinti atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos seékmingg
jgyvendinima.

Patobulinta pedagogy
kvalifikacija ugdymo
proceso kaitai pagal
atnaujintg
ikimokyklinio ugdymo
programa, numatytos
veiklos.

e Jki geguzés 31 d.
jgyvendintas  atnaujintos
igyvendinimo planas;

e organizuoti ne maziau nei 3 pedagogy
mokymai, 1 metodiné diena Kauno r.
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
mokytojams;

e iki birzelio 1 d. atnaujinti ugdymo
planai ir dokumentai atitinka programos
nuostatas,

e suorganizuota ne maziau kaip 10

parengtas ir
programos

susitikimy su darzelio bendruomene,
aptariant atnaujinto ugdymo  turinio
igyvendinimg.

Plétoti tinklaveika ir
partnerystes su Kauno
rajono organizacijomis,
Svietimo jstaigomis,
skatinant vaiky fizinj
aktyvuma, ugdant
pilietiSkuma ir
bendradarbiavimo
igtdzius.

Igyvendintos bendros
veiklos, skatinancios
vaiky fizinj aktyvuma,
bendradarbiavima.

Igyvendintos bendros
veiklos, skatinancios
vaiky pilietiSkumg.

e Suorganizuoti ne maZiaus kaip 3
renginiai mokiniams;

e 50 proc. vaiky dalyvavo bent vienoje
tinklaveikos veikloje;

e 20 proc. pedagogy isitrauké | bendry
veikly planavima.

e 15 proc. vaiky dalyvavo pilietiSkuma
skatinanCiuose renginiuose.

9,

Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

\ 9.1. Darbuotojy ligos, kaita.

|




9.2. Trokumas kvalifikuoty mokytojy.

9.3. Karantinas ar kitos ekstremalios saglygos.

9.4. Padidéje¢s nenumatytas darbo krivis.

9.5. Statybos (numatyta statyti 4 modulines grupes).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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(mokykloje — mokyklos tarybos / (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertmlmas, jo pagrmdlmas ir sitilymai: Divddowe, Nznmqos Ol.uwm A0 - ualdq w

Kauno rajono savivaldybés meras Valerijus Makiinas 2026-02-1%

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

LY r '~ ’ -
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Zp{ld,{ / &,Cfi: Lm«’«/ Z 40
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(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (Vgrdas ir pavarde)




