PATVIRTINTA

Garliavos lopselio-darzelio ,,Egluté*
Direktoriaus

2020 m. sausio 28 d. jsakymu Nr.v(1.3.)-11

KAUNO R. GARLIAVOS LOPSELIO — DARZELIO_,,EGLUTE“
VAIKO PRIEZIUROS PASLAUGOS TEIKEJO

PAREIGYBES APRASYMAS
I. SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Kauno r. Garliavos lop3elio-darzelio ,Egluté“ (toliau — Svietimo jstaiga) vaiko

priezitiros paslaugos teikéjas (toliau — darbuotojas) yra priskiriamas specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — teikti 2-5 m. vaiky priezitros paslaugas pagal Kauno rajono
savivaldybés tarybos 2019 m. rugs€jo 26 d. sprendimu Nr. TS-325 patvirtinta Ikimokyklinio
amziaus vaiky prieZiGiros paslaugos namuose arba nuomojamose patalpose pagal ,,Seimos
darzelio® modelj tvarkos aprasa.

4. Pareigybés pavaldumas — darbuotojas tiesiogiai pavaldus Svietimo jstaigos direktoriui.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesnj kaip vidurinj i$silavinima;

5.2. mokeéti valstybing lietuviy kalba;

5.3. turi buti iSklausgs Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursy
programa (180 val.); Privalomyjy pirmosios pagalbos, higienos jgiidziy, alkoholio ir narkotiky Zzalos
zmogaus sveikatai mokymus (8 val.), Privalomojo higienos jgtidziy mokymo bendraja programa
(2 val.), Privalomojo higienos jgiidziy mokymo specialiaja programa (Kodas HBB: netiesiogiai
maistg tvarkantys darbuotojai; darbuotojai, tvarkantys negreitai gendant] maistg, bet jo
negaminantys, neperdirbantys ir neruosiantys) (6 val.) ir turéti §iy programy baigimo paZyméjimus.
Véliau, kas 5 metai, pateikiamas tik privalomojo pirmosios pagalbos mokymo testinés programos (4
val.) baigimo pazyméjimas;

5.4. turéti galiojancig asmens medicining knygelg;

5.5. turi buti pasitikrings sveikata ar neserga tuberkulioze (tikrintis ir pateikti pazyma
privalo kasmet). Pasitikrinti, ar neserga kitomis uZkreCiamosiomis ligomis, privalo esant
epidemiologinei biitinybei;

5.5. turéti pazyma i§ [tariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro apie visy Vaiky
priezitiros paslaugos teikéjo namuose arba nuomojamose patalpose gyvenanciy asmeny teistumo
nebuvima uz nusikalstamas veikas, nurodytas Lietuvos Respublikos baudziamajame kodekse ir
Administraciniy nusizengimy kodekse;

5.6. turéti patalpy, kuriose bus teikiama vaiky priezitiros paslauga, nuomotojo, jeigu jis
pats néra jy savininkas, sutikimg leisti jam teikti vaiky prieziiiros paslaugas;

5.7. gebéti lengvai bendrauti su ikimokyklinio amziaus vaikais bei jy tévais (glob¢jais).

I1I. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:



6.1. pasiraso su vienu i§ tévy (globéjy) ir Svietimo jstaiga, vaiky prieziiiros paslaugos
teikimo sutartj. Vykdo pasirasytoje sutartyje nurodytas veiklas;

6.2. vienas darbuotojas teikia vaiky priezitiros paslauga ne daugiau kaip 5 vaikams;

6.3. prieziliros paslaugg teikia vaikams nuo 2 iki 5 mety amziaus iki 10 valandy per darbo
dieng pagal suderinta su Svietimo jstaigos direktoriumi darbo grafika;

6.4. vykdo vaiky prieziiira ir lankomumo kontrole Svietimo jstaigos nustatyta forma. Laiku
pildo dokumentacija;

6.5. apie neatvykstantj vaika informuoja Svietimo jstaigos direktoriy;

6.6. atsako uz vaiky sauguma, dienos ritmo ir maitinimo organizavima.

6.7. atsako uz tinkamy salygy vaikams pavalgyti sudaryma, maitinimo proceso prieziiirg ir
pagalbg vaikams maitinimo metu;

6.8. atsako, kad teikiant vaiky prieziiiros paslaugg geriamas vanduo atitikty higienos normy
reikalavimus ir biity tikrinamas teisés akty nustatyta tvarka. Patalpose turi biiti sudarytos sglygos,
esant reikalui, ir paSildyti maista;

6.9. vaikui neatvykus ir negavus vaiky priezitiros paslaugos tévams (globé&jams) atiduoti
jam priklausantj tos dienos maisto davinj;

6.10. organizuoja tévy (globéjy) atsiskaityma uz vaiky maitinimg su maisto tiekéjais pagal
poreikj;

6.11. uztikrina patalpy higieng ir Svara;

6.12. bendradarbiauja su vaiko Seima, didina vaiko kokybiskos priezitiros galimybes;

6.13. informuoja Svietimo jstaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéta ar jtariama vaiko teisiy pazeidima;

6.14. priima vaika ] patalpas ir iSleidzia | namus tik su tévais (glob¢jais), kitais suaugusiais
asmenimis, turinciais rastiska tévy (globéjy) leidima/prasyma;

6.15. informuoja Svietimo jstaigos administracija, jei tévy (globéjy) netenkina prieZiiiros
paslaugos teikimo salygos, jie nevykdo sutartyje nustatyty jsipareigojimy arba kai sutartis yra
nutraukiama;

6.16. apie planuojamas atostogas, laiking nedarbinguma ar kitus nenumatytus atvejus,
turincius jtakos vaiky priezitiros paslaugos darbo organizavimui vaiky priezitira vykdantis
darbuotojas informuoja Svietimo jstaigos administracija ir tévus (globéjus) jy pradyme dél vaiky
priezitiros paslaugos gavimo nurodytu informavimo biidu atsiradus aplinkybéms;

6.17. vykdo kitus vienkartinio pobiidzio Svietimo jstaigos direktoriaus pavedimus, siekiant
kokybiskos ikimokyklinio amziaus vaiky priezitiros paslaugos namuose arba nuomojamose
patalpose pagal ,,Seimos darzelio* modelj tvarkos jgyvendinimo.

IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
7.1. uz pavesty funkcijy vykdymg Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.2. uz paslaugos teikimo sutarties pasiraSytos su vaiko tévais (glob¢jais) vykdyma;

7.3. uz savo darbo kokybe bei vaiky sauguma ir sveikatg prieziiiros proceso metu patalpose
ir uz jy riby;

7.4. Uz savo funkcijy netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.



