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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Garliavos lopSelis-darzelis ,,Egluté* (toliau lopSelis-darzZelis) veikla organizuoja vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Garliavos lop3elio-darZelio nuostatais, darbo tvarkos
taisyklémis, Kitais norminiais teisés aktais, prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo programomis.

LopSelyje-darzZelyje veikia 12 ugdymo grupiy, kurias lanko 235 vaikai (nuo 2 mety iki 7 mety).
Viena i§ strateginiy veiklos krypé¢iy — bendruomenés sveikatinimas. LopSelis-darzelis nuo 2002 mety
dalyvauja Kauno rajono sveikatg stiprinan¢iy mokykly veikloje, nuo 2007 mety dalyvauja Lietuvos
sveikatg stiprinan¢iy mokykly veikloje, yra Nacionalinio sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo narys.

2023-2027 m. sveikatos stiprinimo programa (toliau Programa) siekiama stiprinti
bendruomenés nariy sveikatg, formuoti vaiky sveikos gyvensenos jgiidzius, bendromis mokytojy bei
bendruomenés pastangomis kurti j vaiko sveikatg ir sauguma orientuotg aplinkg. Programa parengta
vadovaujantis Mokykly pripazinimo sveikatg stiprinan¢iomis mokyklomis tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos Svietimo mokslo ir sporto
ministro 2019 m. geguzés 31 d. jsakymu Nr. V-651//V-665. ,,Dél mokykly pripaZinimo sveikatg
stiprinan¢iomis mokyklomis ir aktyviomis mokyklomis tvarkos apraso patvirtinimo“ bei
metodinémis rekomendacijomis (2017) ,,Sveikatg stiprinané¢iy mokykly veiklos vertinimo rodikliai
ir jy taikymas ikimokyklinio ugdymo mokyklose*.

Il SKYRIUS
2018-2022 M. SVEIKATOS STIPRINIMQ PROGRAMOS IGYVENDINIMO
REZULTATAI IR ISVADOS

2020 m. lapkri¢io ménesj ir 2022 m. spalio mén. atliktas platusis sveikatos stiprinimo veiklos
mokykloje vertinimas pagal sveikata stiprinan¢iy mokykly veiklos vertinimo rodiklius. Gauti
apklausos rezultatai rodo (zr.1 lentel¢), kad teigiami pokyciai jvyko Siose srityse: psichosocialiné

aplinka, fiziné aplinka, sveikatos ugdymas, veiklos sklaida.



1 lentelé
2020, 2022 mety sveikatq stiprinancios mokyklos veiklos rezultatai

Sveikatq stiprinanciy mokykly veiklos vertinimo sritys 2020 m. 2022 m.
Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktiira, politika ir kokybés uztikrinimas 3,75 3,62
Psichosocialiné aplinka 3,45 3,6
Fiziné aplinka 3,6 3,78
Zmogiskieji ir materialiniai istekliai 3,6 3,55
Sveikatos ugdymas 3,55 3,62
Sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos veiklos sklaida ikimokyklinio ugdymo mokykloje 3,11 3,22

2018-2022 m. laikotarpiu lopSelyje-darZelyje jgyvendintos penkios socializacijos programos,
finansuotos Kauno rajono savivaldybés Kultaros, Svietimo ir sporto skyriaus vaiky ir jaunimo
socializacijos programy rémimo 1éSy. Projektuose dalyvavo visi bendruomenés nariai: darbuotojai,
vaikai, tévai. Jiems jgyvendinti pasitelkti socialiniai partneriai, savanoriai, réméjai. Rezultatas -
ugdymosi turinio plétra integruojant socialines-emocines programas ,,Kimochis* (ikimokyklinis
amzius), ,,Zipio draugai* (prieSmokyklinis amzius). Daug démesio skirta bendruomenés pozityviy
santykiy karimui: prevenciniai renginiai, darbuotojy iSvykos, paskaitos bendruomenei skatinant
pozityvy elgesj, sukurtos ir vizualizuotos bendruomenés nariy ,,Pozityvaus elgesio taisyklés® ir kt.
Tévai teigiamai jvertino psichologés organizuojamus mokymus, teikiamg konsultacing pagalba
Seimai: tévai jgalinti sékmingai spresti vaiky ugdymosi, aukléjimo klausimus ir uztikrinti savo vaiky
gerove. 2021 m. jstaigoje atlikto tyrimo ,,Psichosocialinés rizikos darbe® duomenimis, teigiamai
psichologine atmosferg darbe vertina 71 proc. darbuotojas, 22 proc. — ,,neturi nuomonés*.

Pasitelkiant darbuotojy kiirybiskuma, tévy savanoriska veikla, uzsienio patirtj bei tikslingai
planuojant 1ésas sukurtos (ir toliau kuriamos) jvairios vidaus ir iSorés edukacinés erdvés, kuriomis
naudojasi ugdytiniai, vietos bendruomené. Lauke jrengtos saugaus eismo, futbolo aikstelés, viduje —
multisensorinis kambarys spec. poreikiy vaikams. Sutelkta bendruomené 2019 m. akcijos ,,Sumanyta
- padaryta“ metu pagamino vaikams 13 edukaciniy priemoniy lauko erdvése.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartys su naujais socialiniais partneriais. Dalyvauta
tarptautiniuose, Salies bei Kauno rajono sveikatg stiprinanc¢iy mokykly projektuose, Lietuvos
sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo ,,Sveika mokykla®“, Lietuvos futbolo federacijos (LFF) projekte
»Futboliukas*, Respublikiniame projekte ,,Sveikatiada“, Respublikiniame projekte ,,Lietuvos mazyjy
zaidynés“. Organizuota jvairts fizinio aktyvumo (,,Judéjimo diena®“, ugdytiniy Zygiai, vasaros
stovyklos, solidarumo bégimas ,,Gelbékit vaikus* ir kt.), prevenciniai (,, Tolerancijos diena®, gerumo
akcijos ir kt.), sveikos mitybos skatinimo (,,Duonos kepimo diena®, sveiky patiekaly degustacijos,

praktinés vaiky maisto gaminimo veiklos ir kt.) renginiai.



Suaktyvéjo ir sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos veiklos sklaida. Atliktas ,,Mokyklos Veiklos

patirties sklaida uz mokyklos riby* jsivertinimas (2021 m.). Dauguma respondenty (mokytojy, tévy)

teige, kad Sioje srityje yra daugiau pasiekimy negu trikumy.

ISvada. LopSelio-darzelio ,,Egluté“ sveikatos stiprinimo programa 2018-2022 m. jgyvendinta

sékmingai, numatyta testi Sias veiklas:

rengti ir jgyvendinti ilgalaikius sveikatingumo projektus, socializacijos programas;

testi veikla Lietuvos sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinkle ,,Sveika mokykla“;

tobulinti edukacines aplinkas, skatinancias aktyvig vaiky veikla ir uztikrinanéias jvairiy
kompetencijy ugdyma(si);

drauge su bendruomene dalyvauti fizinj aktyvumg skatinanciuose renginiuose, projektuose,
organizuoti bendruomeng vienijancius teminius renginius (pvz. Judéjimo dienai, Tolerancijos
dienai paminéti, Zygius ir t.t.);

kasmet organizuoti 4-6 mety vaikams konkursg ,,Sveikuoliukas®, iSsiaiSkinant stipriausias
komandas;

organizuoti darbuotojams iSvykas, renginius, gerinant pozityvig komunikacija;

organizuoti sveikos mitybos praktines veiklas, kviesti tévus (globéjus) j degustacijas, maisto
gaminimo, arbatos gérimo valandéles, duonos kepimo mokymus.

Rengiant programg sekantiems penkiems metams, atlikta SSGG analizé (Zr. 2 lentelé).

2 lentelé
Sveikatingumo veiklos SSGG analizé
STIPRYBES SILPNYBES
Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktiira, politika ir kokybés | Zmogiskieji istekliai
uztikrinimas. Neracionaliai panaudojami

LopSelyje-darzelyje atnaujinta sveikos gyvensenos koordinaciné taryba, kurios
sudétyje 2 mokytojai, turintys ktno kultaros mokytojo kvalifikacijg ir
Kineziterapeuto specializacijg, visuomenés sveikatos specialistas, mokyklos
administracijos atstovas, tévy atstovas. Sveikatos ugdymas jtrauktas j
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, metinius veiklos planus.
Psichosocialiné aplinka.

Bendruomengje plétojamas komandinis darbas, partnerysté, pagrindine vertybe
laikant gerus tarpusavio santykius.

Fiziné aplinka.

Aplinka ir jos priezitira atitinka higienos normas. Ugdymo patalpos atnaujintos,
modernizuotos. Edukacinés aplinkos papildytos ir nuolat atnaujinamos
naujomis priemonémis. Aplinka orientuota j ugdymo tikslus. Atnaujinama
virtuvés jranga, uztikrintas sveikos mitybos principus ir individualius vaiko
poreikius atitinkantis vaiky maitinimas.

Sveikatos ugdymas.

Lop3elis-darzelis dalyvauja Lietuvos sveikatg stiprinanéiy mokykly tinklo
»Sveika mokykla®, Kauno rajono sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo veikloje,
bei jsitraukia j sitlomus respublikinius sveikata stiprinanéiy mokykly
projektus. Ugdymo turinys apima jvairias sveikatos sritis: fizinis aktyvumas,
sveika mityba, streso, prievartos, paty¢iy prevencija, saugaus elgesio jgudziy
ugdymas.

zmogiskieji istekliai. SGKT nariai
dirba atnaujintoje komandoje néra
pasiskirste  atsakomybémis  uZ
atskiras sveikatos stiprinimo veiklos
sritis.

Trukumas auk8tos kvalifikacijos
mokytojy. Neéra numatyta
specialisty  (socialinio pedagogo,
judesio korekcijos, kiuno kulttiros
mokytojo) etaty.

Tik dalis tévy (globéjy) sitlo idéjas
sveikatos ugdymo organizavimui,
dalyvauja sveikatingumo veiklose.

Veiklos sklaida ir testinumo
laidavimas.

Stinga  mokytojy, specialisty
iniciatyvy  sveikatos  stiprinimo
veiklos patirtj vieSinant rajone,
respublikoje.

GALIMYBES

GRESMES

2022 m. rugséjo 15 d. Nr. V(1.3.)-73 direktoriaus jsakymu atnaujintai sveikos
gyvensenos koordinacinei tarybai veikti kaip komandai, telkti bendruomeng
sveikatos stiprinimui. Pasiskirstyti atsakomybeg uz atskiras veiklos sritis.

Didelis mokytojy ir kity darbuotojy
Sergamumas.
Kvalifikuoty darbuotojy triikumas.
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Puoseléti palankig psichosocialing aplinka, plétoti bendruomenés pasitikéjimg | Mokytojy kaita. Triksta
ir partneryste, gerus tarpusavio santykius. kvalifikuoty darbuotojy, gebaniy
Gerinti komunikacija, tiriamaja veikla, informacijos sklaida tarp darbuotoju, | dirbti su jvairius spec. poreikius
tévy apie vaiky sveikatos ugdyma. Mokytojy ir tévy sklandesniam
komunikavimui taikyti interneting sistema ,,Musy darzelis*“.

Kasmet numatyti priemones bendruomenés nariy (suaugusiyjy) stresinéms
situacijoms mazinti, bendruomenés draugiSkai atmosferai kurti.

Gerinti bendradarbiavima su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky
tévais.

Jtraukti aktyvius bendruomenés narius j  Sveikatos stiprinimo veiklos
jgyvendinimg, gerosios patirties sklaida.

Tobulinti mokytojy kompetencijas, gerinant sveikatos veiklos sklaida.

turindiais Vvaikais.

I1l. SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI
Tikslas - tobulinti bendruomenés sveikos gyvensenos kompetencija.

Prioritetai - aktyvi bendruomené, pozityvi komunikacija, poky¢iy stebésena.

IV. SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UZDAVINIALPRIEMONES,LAUKIAMI
REZUKTATAI IR JU VERTINIMO RODIKLIAI
1 veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTURA, POLITIKA
IR KOKYBES UZTIKRINIMAS
Uzdavinys. Uztikrinti kryptinga sveikos gyvensenos veiklos planavimg ir jgyvendinima, skatinant

bendruomenés nariy aktyvuma.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
igyvendinimo igyvendinima
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
1.1. 1.1.1. Efektyvi ir nuosekli Sveikos gyvensenos koordinaciné 2023-2027 m. | Direktorius
tarybos veikla(toliau SGKT).
1.2 1.2.1. Bendruomenés nariy pozitirio j sveikg gyvensens, kaipj | 2023-2027 m. | Direktorius
prioriteting jstaigos veikla formavimas.
1.2.2. Sveikatg stiprinan¢ios mokyklos veiklos jsivertinimas 2027 m Direktoriaus
pagal SSM veiklos vertinimo rodiklius, jtraukiant pavaduotojas
bendruomenés narius. ugdymui
1.3. 1.3.1. Sveikatos priezitros specialisto jsitraukimas vykdant ligy | 2023-2027 m. | Visuomenés
profilaktikos priemones. sveikatos priezitros
specialistas
1.3.2.Tévy nuomonés tyrimas apie sveikatos priezitiros 2026 m. Visuomenés
paslaugos kokybe lopSelyje-darZelyje. sveikatos priezitiros
specialistas
1.4. 1.4.2. Vaiky sveikatos buklés analizé. 2023-2027 m. | Visuomeneés
sveikatos priezitiros
specialistas
Laukiamas rezultatas - sveikos gyvensenos koordinacinés tarybos nariai pasiskirste atsakomybes uz veiklos sritis,
kasmet rengia veiklos plana ir analizuoja pasiekimus. Vaiky sveikatos stiprinimas jtrauktas j naujai rengiama jstaigos
veiklos strateginj plang. Sveikata stiprinan¢ios mokyklos veiklos jsivertinime dalyvauja 90 proc. pedagogy, maziausiai
25 proc. tévy (globéjy). Kasmet rugséjo ménesj analizuojami vaiky sveikatos rodikliai, rizikos faktoriais, tévams,
mokytojams specialistai rekomenduoja profilaktines priemones.
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2 sritis. PSICHOLOGINE APLINKA.

Uzdavinys. Igalinti save ir aplinkinius elgtis pozityviai dél bendruomenés sveikatos gerovés.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
igyvendinimo igyvendinima
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
2.1 | 2.1.1. Teikti konsultacijas, socialiniy jgiidziy stokojantiems 2023-2027 m. | Psichologas,
tévams (glob¢jams) susiduriantiems su vaiky aukléjimo mokytojai
sunkumais.
2.1.2. Mokytojuy, mokytojy padéjéjy, specialisty 2023-2027 m. Direktorius,
kvalifikacijos kélimas jtraukiojo ugdymo klausimais. Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
2.1.3. Taikyti efektyvias priemones naujai atvykusiy 2023-2027 m. Mokytojai
ugdytiniy adaptacijai palengvinti.
2.1.4. Tyrimas ,,Vaiky emociné savijauta“ 2024 m. Psichologas
2.1.5. Lop3elio-darzelio darbuotojy mikroklimato tyrimas. 2025 m. Direktorius
2.1.6. I8vykos, renginiai, padedantys kurti pozityvius 2023-2027 m. Direktorius,
bendruomenés nariy tarpusavio santykius. Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
2.2 | 2.2.1. Prevenciniai renginiai bendruomenei (tolerancijos 2023-2027 m. Direktoriaus
diena, draugystés savaité, diena be paty¢iy, gerumo akcijos, pavaduotojas
psichinés sveikatos diena, juoko diena ir pan.). ugdymui,
2.2.2. Dalyvauti naujose prevencinése programose, siekiant 2023-2027 m. | Direktoriaus
uztikrinti pozityvia psichosocialine aplinka. pavaduotojas
ugdymui, mokytojai
2.2.3. Pritaikyti ugdymo programas, vaikams, turintiems 2023-2027 m. Direktoriaus
dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy. pavaduotojas
ugdymui
2.2.5. Organizuoti virtualias vaiky darby parodas, skatinant 2023 m. Meninio ugdymo
vaikus reiksti emocijas per kiiryba. 2025 m. mokytojai
2.3 | 2.3.1. Organizuoti bei dalyvauti seminaruose apie kriziy, 2023-2027 m. Direktorius
streso valdyma, apie pozityvy bendravimg ir
bendradarbiavima.
2.3.2. Drauge su ugdytiniais kurti grupés elgesio taisykles ir | 2023-2027 m. Mokytojai
mokytis jy laikytis.
2.3.3. Skatinti tévus, mokytojus, kitus darbuotojus | 2023-2027 m. Mokytojai
bendraujant su ugdytiniais vadovautis socialinio emocinio
ugdymo programa ,,Kimochis".
2.3.4. Laikytis lop3elio-darZelio pedagogy etikos kodekso. 2023-2027 m. Mokytojai

Laukiamas rezultatas — vyrauja pozityvi, saugi psichosocialiné aplinka, tarp tévy, darbuotojy glaudis santykiai
grindZiami pasitikéjimu ir partneryste.

3 sritis. FIZINE APLINKA.

UZdavinys. Kurti saugig, modernig, funkcionalig ugdymo(si) aplinka, pritaikyta bendruomenés

poreikiams.




produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo jstaigose
programoje.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
igyvendinimo igyvendinima atsakingi
data asmenys (tik pareigos)
3.1. | 3.1.1.Vykdyti Zaidimo aiksteliy priezitirg. 2023-2027m. Direktoriaus pavaduotojas
akiui
3.1.2. Interaktyviy priemoniy jsigijimas. 2023-2027m. Direktoriaus pavaduotojas
ukiui, direktorius

3.1.3. Organizuoti akcijas, skatinan¢ias bendruomeng | 2023-2027m. Direktoriaus pavaduotojas
atnaujinti, kurti edukacines aplinkas. akiui, direktorius
3.1.4. Takeliy dangos kieme atnaujinimas, siekiant 2023-2025 m. Direktoriaus pavaduotojas
jrengti papildomas erdves aktyviam, saugiam akiui, direktorius
judéjimui.

3.2. | 3.2.1. Pagal poreikj ir galimybes dalyvauti Garliavos 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
miesto, Kauno r. ir respublikoje organizuojamuose ugdymui
fizinio aktyvumo renginiuose.
3.2.2. Organizuoti Garliavos ikimokykliniy jstaigy 2023 m. Mokytojali
ugdytiniy ,,Futbolo turnyrg*“.
3.2.3.0rganizuoti Kauno r. sveikatg stiprinanciy | 2023 m. Meninio ugdymo
mokykly renginj ,,Visa mokykla Soka“. 2025 m. mokytojas
3.2.4. Projektas ,,Eik ir sveik", skirtas bendruomenés 2023 m. Visuomenés sveikatos
fiziniam aktyvumui. priezitros specialistas
3.2.7. Kasmet organizuoti 4-6 mety vaikams konkursa | 2023-2027m. SGKT
»oveikuoliukas®

3.3. | 3.3.1.Priemoniy, skatinanc¢iy tausoti maista, taikymas | 2023-2027 m. Dietistas
(,,Svedisko stalo“ taikymas priesmokyklinése grupése,
vaiky apklausos, edukacinés valandélés ir pan.)
3.3.2. Dalyvauti Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno | 2023-2027 m. Direktorius

Laukiamas rezultatas — uztikrinta saugi fiziné aplinka vaiky ugdymuisi. Bendruomenés nariai inicijuos (ar dalyvaus) 1
kartg per metus renginyje, skirtame edukaciniy aplinky tobulinimui. Bus organizuoti du sveikatinimo renginiai Kauno
rajono bendruomenei pasitelkiant socialiniy partneriy edukacines erdves. Priesmokyklinése grupése jdiegti ,,Svedisko
stalo* principai.

4 veiklos sritis. ZMOGISKIEJI IR MATERIALINIAI ISTEKLIAL.

UZdavinys. Stiprinti bendruomenés ZmogisSkuosius ir materialinius iSteklius, organizuojant

sveikatos stiprinimo veiklas.

priezitros  specialiste  organizuoti  ugdytiniams
terapines valandéles, Zaidimus, pramogas.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
jgyvendinimo jgyvendinima atsakingi
data asmenys (tik pareigos)
4.1. | 4.1.1. VieSinti veikla Lietuvos sveikatg stiprinanéiy | 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
mokykly tinkle ,,Sveika mokykla“. ugdymui
4.1.2. Gerosios jtraukiojo ugdymo patirties sklaida. 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui
4.2. | 4.2.1. Mokytojy kvalifikacijos kélimas vaiky fizinio | 2023m. Direktoriaus pavaduotojas
aktyvumo klausimais. 2025 m. ugdymui
4.2.2. Bendradarbiauti su tévais, dirbanciais sporto, 2023-2027 m. Mokytojai
sveikatos srityje: prieSgaisrinés apsaugos tarnyboje,
ligoninése, policijoje ir pan.
4.2.3. Seimos olimpiada skirta tarptautinei eimos | 2024 m. Mokytojai
dienai paminéti.
4.2.4. Drauge su psichologe, visuomenés sveikatos | 2023-2027 m. Mokytojai

6




4.3. | 4.3.1.Pagal poreikj jsigyti naujos metodinés 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
literatiiros, priemoniy sveikatos ugdymui. ugdymui

4.4 | 4.4.1.Bendradarbiauti su socialiniais partneriais: | 2023-2027 m. Direktorius
nacionalinis sveikata stiprinan¢iy mokykly tinklas,
Lietuvos futbolo federacija, Kauno r. visuomenés
sveikatos biuru, Garliavos futbolo klubu ir basimais

partneriais.
4.4.2.Naudojantis edukacinémis erdvémis, | 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
esanciomis UZ jstaigos riby (pvz. Garliavos sporto ir ugdymui

kultiros centras, Kaimynystés parkas, zaidimy
kambariai, baseinas,kaimo turizmo ir ukininky
sodybos, parkai, pés¢iyjy takai, Kauno botanikos
sodas ir kt.)

4.4.3.Dalyvauti tarptautiniuose »~eTwinning” | 2023-2027 m. Mokytojai
projektuose bendradarbiaujant su kitomis sveikatg
stiprinan¢iomis mokyklomis.

Laukiamas rezultatas - visi bendruomenés nariai pagilins Zinias sveikatos stiprinimo ir saugojimo klausimais, kurs
glaudy rysj su socialiniais partneriais. Bus sudarytos tinkamos sglygos pléstis tévy — savanoriy ratui, ugdymo(si)
erdvése atsiras naujos metodinés medZiagos bei priemonés sveikatos stiprinimui. Racionaliai bus panaudoti
Zmogiskieji ir materialieji istekliai.

5 sritis. Sveikatos ugdymas.
Uzdavinys. Formuoti teigiamas nuostatas sveikai gyventi, ripintis savo ir kity bendruomenés nariy sveikata.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
jgyvendinimo data igyvendinima atsakingi
asmenys (tik pareigos)
5.1 5.1.1.Integruoti  sveikatos  stiprinimo | 2023-2027 m. Mokytojai

programos veiklas j ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo veiklos metinj

plana.
5.1.2.Dalyvauti Lietuvos sveikatg | 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
stiprinanéiy mokykly tinklo projektuose. ugdymui

5.2. 5.2.1.0rganizuoti projekty ,,Sveikatiada®, | 2023-2027 m. Visuomenés sveikatos
»Futboliukas®, »Lietuvos mazyjy specialistas

zaidynés“ veiklos renginius pagal metinj
veiklos plang.

5.2.2.Suburti mokytojy, socialiniy | 2023-2027 m. Direktorius
partneriy komandas ekologiniy projekty
rengimui ir jgyvendinimui.
5.2.4.Uzsiémimai  ugdytiniams su | 2023-2027 m. Visuomenés sveikatos
visuomenés sveikatos priezitiros specialistas
specialiste jvairiomis temomis (asmens
higiena, atlicky rasiavimas, buities sauga).

5.3. 5.3.1.Atsizvelgiant i sezoniskuma | 2023-2027 m. Visuomenés sveikatos
organizuoti  prevencinius  pokalbius, specialistas, mokytojai
diskusijas su ugdytiniais apie saugig ir
sveika aplinka.

5.3.2. Atsizvelgiant i sezoniSkumag | 2023-2027 m. Mokytojai

organizuoti  vaiky  kurybiniy  darby
parodas, plenerus panaudojant gamtos
iSteklius.

5.3.3.Vaiky griidinimas vasarg naudojant | 2023-2027 m. Mokytojai
,,Kneipo metodikg“
5.3.4.Uzsiémimai vaikams apie sveikatai 1 kartg per metus Dietistas
palankia mityba.
Laukiamas rezultatas — suformuotas teigiamas bendruomenés poziiiris j SVeikos gyvensenos nuostatas.

7



6 sritis. Sveikatg stiprinancios mokyklos patirties sklaida
UZdavinys. Skatinti bendruomenés jsitraukimg j ugdymo jstaigos gerosios patirties vieSinimo
procesg.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés jgyvendinima
jgyvendinimo atsakingi asmenys (tik
data pareigos)
6.1. 6.1.1. 2023 — 2027m. Sveikatos stiprinimo | 2023 m. Direktoriaus pavaduotojas

programos pristatymas vietos ugdymui

bendruomenei.

6.1.2. Supazindinti tévus su vykdomomis | 2023-2027 m. Mokytojai

sveikatos stiprinimo veiklomis,

jgyvendintais  projektais  pasitelkiant

elektroninj dienyna, svetaine

www.musudarzelis.It bei teikti naudinga
informacija sveikatos stiprinimo ir ugdymo

temomis.
6.1.3.Teikti naudingg informacija sveikatos | 2023-2027 m. Visuomenés sveikatos
stiprinimo ir ugdymo temomis priezitiros specialistas
bendruomenei www.musudarzelis.lt

6.2. 6.2.1 Kartg per metus dalintis sveikatg | 2023-2027 m. Direktoriaus pavaduotojas
stiprinanéios mokyklos geraja  darbo ugdymui

patirtimi su kitomis rajono ar respublikos
sveikatg stiprinan¢iomis ikimokyklinémis

jstaigomis.

6.2.2.VieSinti  lop3elio-darZelio  veiklg | 2023-2027 m. Visuomenés sveikatos
pasitelkiant Kauno rajono visuomenés priezitros specialistas
sveikatos biurg.

6.2.3.SMM jgyvendintomis veiklomis, | 2023-2027 m. Uz vieSinimg atsakingi
patirtimi dalintis socialiniuose tinkluose. asmenys

Laukiamas rezultatas — visuomené Zino apie jstaigoje vykdoma sveikatinimo veikla.

V SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS IGYVENDINIMO VERTINIMAS

Jgyvendinus 2023-2027 m. sveikatos stiprinimo programg, bendruomené jsivertins sveikatos
saugojimo ir stiprinimo veiklg pagal sveikatg stiprinanc¢iy mokykly nustatytus Kriterijus. Sveikos
gyvensenos ugdymo koordinaciné taryba iSanalizuos pasiektus rezultatus. Bus atliekami tarpiniai
i(si)vertinimai, kurie numatyti veikos plane: 2024 m. tyrimas ,,Vaiky emociné savijauta®, 2025 m.
mikroklimato tyrimas, 2026 m. tévy nuomonés tyrimas apie sveikatos priezitiros paslaugos kokybe
lopSelyje-darzelyje. Kasmet, rudenj ir pavasarj, tévai ir mokytojai vertins vaiko pasiekimus, aptars
pazanga pagal ugdymo programose numatytas kompetencijas. Ikimokyklinio ugdymo programoje
iSskiriama sveikatos saugojimo kompetencija, apimanti kasdieniniy gyvenimo jgudziy ugdyma ir

fizinj aktyvuma, bei socialiné kometencija, apimanti emocijy suvokima ir raiska, savireguliacija,


http://www.musudarzelis.lt/
http://www.musudarzelis.lt/

savikontrolg ir Kkitas sritis. PrieSmokyklinio ugdymo programoje iSskiriama socialiné, emociné ir

sveikos gyvensenos kompetencija.

VI SKYRIUS )
PROGRAMOS JGYVENDINIMO LESU SALTINIAI
Programai jgyvendinti bus panaudotos valstybés (Mokymo) 1éSos, Kauno rajono savivaldybés

biudZeto, paramos bei specialios 1éSos (finansuojamy programy, projekty).

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Programg parengta direktorés jsakymu patvirtintos 2023-2027 m. sveikatos stiprinimo
programos rengimo grupés, kurig sudaré: direktoriaus pavaduotoja ugdymui Danuté Jankauskiené,
ikimokyklinio ugdymo mokytojos Sigita Miliauskiené ir Indré Sungailaité, visuomenés sveikatos

Programa, suderinus su LopSelio-darzelio taryba, tvirtinama direktoriaus jsakymu.
Atsizvelgiant j bendruomenés poreikius, pakitusius isteklius, iSorinius poveikius programa gali bati
koreguojama.

Programos vykdytojai lopSelio-darzelio darbuotojai, ugdytiniai ir jy tévai (globéjai), socialiniai
partneriai. UZ Sios programos jgyvendinimg atsakinga direktorés jsakymu patvirtinta Sveikos

gyvensenos ugdymo koordinaciné taryba. Kontrole, grista pasitikéjimu, vykdo direktoré.




